PROCESO EN CASOS DE HOSTIGAMIENTO

1. Tus datos personales.

2. ¢Quién es tu hostigador?
3. Los hechos.

4. Solicita proteccion
preventiva, si es necesario.

Estudiante, docente,
personal
administrativo,
egresado o
graduado.

cuéntanos

Quéjate en
forma

| verbal o
escrita

——€"—"| Jefe de Personal

“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL”

UNIVERSIDAD

SANTO DOMINGO DE GUZMAN

Defensoria
Universitaria o

Administrativo.

/-

/

24 horas

\

SEXUAL

Informamos a tu
presunto
hostigador que lo
estamos
investigando.

——3 dias habiles—p»]

Tu presunto hostigador
nos contara en forma
escrita, cémo
sucedieron los hechos
desde su perspectiva.

Informamos al
Tribunal de Honor
para que inicie el
proceso.

——3 dias habiles—p»|

El Tribunal de
Honor hara la

acoso

El Tribunal de
Honor se

Audiencia Unica,| 3 dias habiles pronunciara
alaquetaytu ] respecto a los
hostigador 6 dias habiles hechos que
deben concurrir, | (€XCepcion) quejaste.

Estudiante,
docente, Personal
egresado o administrativo.
graduado.
Y \
. Jefe del
Defensoria
- o Personal
Universitaria. - .
Administrativo.

Todo
pronunciamiento
del Tribunal de
Honor sera en
forma escrita.

donde se detallaran

J

1. Los hechos que
quejaste.

2. Las pruebas que
acrediten o desvirtuen tu
queja.

3. Decision (Sanciona o
absuelve).




